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NUH NACI YAZGAN UNIVERSITESI
FEN — EDEBIYAT FAKULTESI
PSIKOLOJi BOLUMU 2020 YILI OZDEGERLENDIRME RAPORU

1. Birimin Tarihsel Gelisimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi Fen - Edebiyat Fakiiltesi; Universitemizin 23 Haziran 2009 tarih ve
5913 sayili Kurulug Kanunu ile Rektorliige bagli olarak kurulmus olan fakiiltelerinden biridir.
Psikoloji Boliimii ise, 2015 yilindan itibaren 6rgiin egitimde 6grenci kabuliine baslamistir. Boliim;
2016-2017 egitim-6gretim doneminde lisans yerlestirme sinavindan EA puan turinde 351.97494-
395.16204 araliginda puan alan 40 6grenci ile egitime baslamustir. Nuh Naci Yazgan Universitesi
Psikoloji Bolimiinde 2016-2020 yillari aras1 okumaya hak kazanan 6grencilerin puan araliklari ve
basari siralamalar1 Tablo 1°de verilmistir. Psikoloji boliimii lisans programinda 2020-2021 Egitim-
Ogretim y1l1 itibariyle toplam 313 6grenci bulunmaktadir. Yillara gére 6grenci kontenjanlar1 ve
doluluk oranlari, burslu ve indirimli egitim alan 6grenci sayilari, yatay ve dikey gecis yapan
ogrenciler ile ¢ift anadal yapan 6grenci sayilarini1 gosteren bilgiler Tablo-2’de verilmistir.

Boliimde her biri psikolojinin alt dallarinda uzman 1 dogent ve 7 doktor dgretim iiyesi olmak
iizere 8 0gretim tiyesi bulunmaktadir ve 2 arastirma gorevlisi vardir.

2. Birimin Organizasyon Yapisi

Prof. Dr. Talat OZPOZAN
Doc. Dr. Engin ARIK
Dr. Ogr. Uyesi Esra KISACIK (Boliim Bagkan Yardimcisi)
Dr. Ogr. Uyesi Burcu UNLUTABAK
Dr. Ogr. Uyesi Saban KARAYAGIZ
Dr. Ogr. Uyesi Atanur AKAR
Dr. Ogr. Uyesi Beril TEZELLER ARIK
Dr. Ogr. Uyesi Elgin SAKMAR BALKAN
Dr. Ogr. Uyesi Biilent AYKUTOGLU
Ars. Gor. Ozge BEKTAS
Ars. Gor. Biisra SARIGUL

Boliim Baskam: Prof. Dr. Talat OZPOZAN

Bolum Erasmus Koordinatéri: Dr. Ogr. Uyesi Burcu UNLUTABAK

Bolum AKTS Koordinatori: Dr. Ogr. Uyesi Esra KISACIK
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Cift anadal, Yandal Koordinatori: Ars. Gor. Biisra SARIGUL

Akreditasyon Komisyonu: Dr. Ogr. Uyesi Burcu UNLUTABAK, Ars. Gor. Ozge BEKTAS, Ars.
Gor. Biisra SARIGUL

Bolum Kalite Komisyonu: Prof. Dr. Talat OZPOZAN, Dog. Dr. Engin ARIK, Dr. Ogr. Uyesi
Esra KISACIK, Dr. Ogr. Uyesi Burcu UNLUTABAK, Dr. Ogr. Uyesi Saban KARAYAGIZ, Dr.
Ogr. Uyesi Atanur AKAR, Dr. Ogr. Uyesi Beril TEZELLER ARIK, Dr. Ogr. Uyesi El¢in
SAKMAR BALKAN, Dr. Ogr. Uyesi Biilent AYKUTOGLU, Ars. Gor. Ozge BEKTAS, Ars.
Gor. Biisra SARIGUL

Muafiyet Komisyonu: Dog. Dr. Engin ARIK, Dr. Ogr. Uyesi Saban KARAYAGIZ, Dr. Ogr.
Uyesi Burcu UNLUTABAK

Mezuniyet Tetkik Komisyonu: Dog. Dr. Engin ARIK, Dr. Ogr. Uyesi Saban KARAYAGIZ, Dr.
Ogr. Uyesi Esra KISACIK

Yatay ve Dikey Gecis Komisyonu: Do¢. Dr. Engin ARIK, Dr. Ogr. Uyesi Saban KARAYAGIZ,
Dr. Ogr. Uyesi Esra KISACIK

3. iletisim Bilgileri

Birimin Web adresi: http://psy.nny.edu.tr

Birimin Bologna Katalogu Adresi: https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx#
Adres: Ertugrul Gazi Mah. Nuh Naci Yazgan Yerleskesi Kocasinan/KAYSERI.

Telefon: 0 (352) 324 00 00 /

Birim Yoneticisinin

Boliim Baskam Boliim Baskan Yardimcisi
Ad1 Soyad: Prof. Dr. Talat OZPOZAN Dr. Ogr. Uyesi Esra KISACIK
Adresi Nuh Naci Yazgan Universitesi Nuh Naci Yazgan Universitesi
E-postasi tozpozan@nny.edu.tr ekisacik@nny.edu.tr
A. KALITE GUVENCESI

A.1. Birimin Misyon, Vizyon, Temel degerleri ve Kalite Politikas1

Misyonumuz, evrensel etik ilkeler 1s1ginda, elestirel ve analitik diisiinme becerisine sahip,
multidisipliner bakis acist ile bilimsel okuryazarlik kazandirmay1 amaglayan, bilimsel yontemler
ile tretilen calismalarla ¢agdas psikolojinin ilerlemesini saglayan, arastirma ve uygulama
alanlarinda yeterli ve yetkin psikologlar yetistirerek topluma katki sunmaktir.

Vizyonumuz, bir yandan disiplinlerarasi bir bakis agisi ile yiiksek kalitede bilimsel arastirma
faaliyetleri siirdiirmek, diger yandan ise psikoloji alt alanlarma yonelik teorik ve uygulamali
olarak kapsamli bir egitim imkan1 sunmaktir. Bu baglamda, sunacag kaliteli egitim ile ulusal ve
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uluslararas1 alanda bagimsiz arastirmalar yiiriitebilen lider psikologlar yetistiren bir kurum
olmaktir.

Temel Degerler

e Vakif ruhuna sahip olmak,

e Ogrenci odakli kaliteli egitim-6gretim hizmeti vermek ve siiregleri siirekli iyilestirmek,
e Ulusal ve uluslararasi kalite standartlarin1 korumak,

e Liyakat, seffaflik ve katilimcilig1 6nemsemek,

e Farkliliklara saygili olmak, ifade 6zgiirliiglinii 6nemsemek,

e Etik degerleri korumak,

e Paydas memnuniyetini saglamak bagliklart altinda toparlanabilir.

Birimin Amac ve Hedefleri
2021-2026 hedefleri ;

Hedef 1: Her y1l en az 1 yeni ve 6zgiin arastirma projesi liretmek.

Hedef 2: Uluslararasi dizinlerde taranan yayin sayisini artirmak.

Hedef 3: Ogretim elemanlarinin uluslararasi bilimsel etkinlik sayisini artirmak.

Hedef 4: Egitim 6gretim programlarinin akreditasyon ¢aligmalarini baglatmak.

Hedef 5: Boliim tanitimina yonelik dis paydaglarla yilda en az bir kez bir araya gelmek.

Hedef 6: BOlUum iginde 6gretim elemanlarinin katilacagi sosyal etkinlikler diizenlemek.

A. 2. Birimin Kalite Komisyonu
Prof. Dr. Talat OZPOZAN

Doc. Dr. Engin ARIK

Dr. Ogr. Uyesi Esra KISACIK (Boliim Baskan Yardimcist)
Dr. Ogr. Uyesi Burcu UNLUTABAK

Dr. Ogr. Uyesi Saban KARAYAGIZ

Dr. Ogr. Uyesi Atanur AKAR

Dr. Ogr. Uyesi Beril TEZELLER ARIK

Dr. Ogr. Uyesi Elgin SAKMAR BALKAN

Dr. Ogr. Uyesi Biilent AYKUTOGLU

Ars. Gor. Ozge BEKTAS

Ars. Gor. Biisra SARIGUL
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A. 3. Fakiilte Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1

- Egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerinin degerlendirilmesi, izlenmesi ve kalitesinin
gelistirilmesi amaciyla yiiriitiilen iyilestirme c¢alismalarinin sonuglarini igeren yillik birim i¢
degerlendirme raporunu hazirlamak,

- Raporun Fakilte internet sayfasindan kolay erisilebilir sekilde i¢, dis paydaslari ve kamuoyu
ile paylagmak,

- Akreditasyon silirecinde kalite gostergeleri ve bunlara iliskin stratejiler dogrultusunda
faaliyetlerde bulunmak yer almaktadir.

A. 4. Liderlik ile ilgili yapilmis ¢alismalar

Fakilte ve Bolimde liderlik ve kalite givencesi kilturd, kurumdaki batiincul kalite yonetimi
kapsaminda izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda, 02.12.2020 tarihinde boliim
ogretim elemanlarimizdan Dog. Dr. Engin ARIK, Dr. Ogr. Uyesi Burcu UNLUTABAK ve Dr.
Ogr. Uyesi Esra KISACIK tarafindan iiniversitemiz akademisyenleri i¢in “Uzaktan Egitim
Siirecinde Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme” konulu toplanti
diizenlenmistir.

KANIT 1 URL: (https://teams.microsoft.com/I/meetup-

join/19%3ameeting ZWUWN]dKOTctMjFiZCOOMWEOLWE2NTktZWYAN2YAN2FKZTA5%
40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2227763a43-8c97-4afb-9654-
9b6b2e28b625%22%2¢%2201d%22%3a%228a4cdaea-a093-4509-8f6c-
b7fdc252cb69%22%7d).

A. 5. Birimin Kalite Glvencesi Sistemi

Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile tim bolim akademik personeli gorev almaktadir. Birim
kalite komisyonu goérev ve sorumluluklar1 kapsaminda {iniversitedeki tiim birimlerin rekabet
giiciinii arttirict calismalarda gorev almaktadirlar ve kalite glivence sisteminin gelismesine
katkida bulunmaktadirlar. Universitemiz 2019 yilinda YOKAK tarafindan dis degerlendirme
stirecinden ge¢mistir. Ayrica, her yil diizenli olarak kurum i¢i degerlendirme raporu
olusturularak YOKAK’a sunulmaktadir. flgili rapora ait bilgiler Universitemiz resmi
sayfasindan da kamuoyu ile paylasilmaktadir (KANIT 2
http://kalite.nny.edu.tr/?p=content&id=295). Bu kapsamda, kalite giivence, egitim-0gretim,
arastirma - gelistirme, toplumsal katki ve uluslararasilagsma siire¢lerinde siirekli iyilestirmeler
yapilmaktadir.

Kurum i¢ degerlendirme raporlarina ek olarak birim 2019 yilindan itibaren egitim, arastirma ve
mali siiregleri kapsayacak bir 6z degerlendirmeyi de uygulamaya gecirmistir. Bu kapsamda
b6lim, 2021-2026 birimin amag¢ ve hedeflerini belirlemis olup egitim, arastirma, topluma
hizmet ve sosyal etkinlikler kapsaminda hedeflerini tanimlamistir (Bkz. syf. 3).

Birim akademik personelinin yillik performans degerlendirmesi kapsaminda egitim ve
arastirma potansiyeli takip edilmektedir. Buna gore, her bir akademisyenin etki faktorii yiliksek
yayin yapmast Ar-Ge projelerinde yiiriitiiciiliik yapmasi, uluslararasi/ulusal konferanslara
katilmas1 tesvik edilmektedir. Ayni zamanda, psikoloji d6grencilerine pek ¢ok konuda ders ve
uygulama imkani sunulmaktadir (KANIT 3)
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A. 6. Kalite Giivencesi Sistemine Paydas Katilim

Tablo 1. i¢ ve Dis Paydas listesi

Paydas Adi I¢/D1s | Neden Paydas

Paydas
Ogrenciler Ic Egitim-0gretim hizmetinin temel faydalanicilari
Akademik Personel Ic Hizmet Uretim surecinin temel girdisi
Universitenin diger Fakiilte Boliimler aras1 ders alma, disiplinler arasi ortak
ve Bolumleri Disg yayin ve arastirma

Boliim tanitimi, uygulama olanaklariin
yaratilmasi, proje iiretme konusunda destek
saglanmasi ve kurum kimliginin olusturulmasina

Mezunlar Dis yardimce1 olmasi
11 Milli Egitim Miidiirliigii Dis Egitim, aragtirma , uygulama, mezun istthdami
Mezun istihdami, ortak proje alani, beslenme
Saglik Bakanligi D1s politikalarinin olusturulmasina destek saglama
) Egitim, aragtirma, uygulama, mezun istihdama,
Universite Hastaneleri Dis | ortak proje alani
Egitim, aragtirma, uygulama, mezun istihdama,
Sehir Hastanesi Di1s | ortak proje alani
) Egitim, aragtirma, uygulama, mezun istthdama,
Ozel Hastaneler Dis | ortak proje alani
) Egitim, aragtirma, uygulama, mezun istihdama,
Universiteler Dis | ortak proje alani, 6grenci dgretim iiyesi hareketliligi
Hasta ve hasta yakinlar Dis Egitim, arastirma, uygulama

Egitim, arastirma, uygulama, mezun istithdama,
Belediyeler Dis | ortak proje alani

Sivil Meslek Kuruluslar
(Tirk Psikologlar Dernegi /
Rehberlik ve Arast. Merk.) Disg Egitim, aragtirma, uygulama

Huzur evleri Disg Egitim, aragtirma, uygulama
Toplum Dis Egitim, arastirma, uygulama
Medya Dis | Egitim, tanitim

A. 7. Birimin Uluslararasilasma Gostergeleri

Erasmus programi kapsaminda yurt disinda egitim gorecek Ogrenciler Nuh Naci Yazgan
Universitesi Uluslararas1 Ofisinin belirledigi kriterlere gére secilmektedir. ERASMUS+ 6grenim
ve staj hareketliligi kapsaminda yurtdisinda egitim gorecek Ogrencilerin aldiklari teorik ve
uygulamal1 derslerin denklikleri Bolim Erasmus koordinatorii tarafindan yapilmakta, diploma
eklerinde yer almaktadir. Boliimiimiiziin Ogrenim Hareketliligi kapsaminda Transilvania
University  of Romania ile ikili anlagmasi ~ bulunmaktadir  (KANIT 4
https://ects.nny.edu.tr/?p=content&id=630).
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2020 -2021 Egitim-Ogretim Yili Erasmus+ Ogretim ve Staj Hareketliligi ve Yabanci Uyruklu

Ogrenci Sayilar1 Tablo 2’de gosterilmistir. Erasmus hareketlilik listesinde Erasmus programi ile
giden dgrenci ve personel bilgileri bulunmaktadir (KANIT 5).

Tablo 2. 2020 -2021 Egitim-Ogretim Yih Erasmus + Ogretim ve Staj Hareketliligi ve
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari

o S . Gelen Gelen Giden | Yabancl
BOlim Erasmus Koordinatort | Gelen | Giden | nogemik | idari | Akademik | Uyruklu

Ogrenci|Ogrenci g .
& g Personel | Personel | Personel | Ogrenci

Dr. Ogr. Uy. Burcu UNLUTABAK | - 3 - - 1 -

B. EGITIM - OGRETIM
B. 1. Programin Amaci

Programin amaci; insanlardaki duygu, davranis ve biligsel siirecleri bilimsel yontemlerle inceleyen
psikoloji biliminin alt alanlarinda (6rn., Deneysel Psikoloji, Gelisim Psikolojisi, Klinik Psikoloji,
Sosyal Psikoloji) bilgi ve deneyim kazanarak lisans egitimini basarili bir sekilde tamamlayan
ve bu alanda yetkinlik ve yeterlilik kazanan psikologlar yetistirmektir.

e Psikolojinin alt alanlar1 hakkinda temel bilgiye sahip olmak,
Analitik diistinme becerisine sahip olmak; bilimsel yontemi kullanmak ve bagimsiz
olarak aragtirma yiiriitebilmek,

e Psikolojide arastirma ve uygulama ile ilgili etik prensipleri benimsemek,

e Psikolojinin alan uygulamalarina yonelik temel bilgilere sahip olmak ve psikoloji
bilgisini uygulamaya aktarabilmek,

e Icinde yasadig1 topluma yararl olmak.

B.2. Programin Ciktilar

* Psikoloji alanina ait giincel ders materyalleri ile desteklenmis ileri diizeyde kuramsal ve
uygulamal bilgilere sahiptir.

* Bilgi ve donanimlarin 1518inda yaratici, elestirel ve dinamik bir sekilde diisliniir, soru sorar,
yorum yapar.

* Karsilastig1 sorunlari ve problemleri bilimsel yontemler ve araglar dogrultusunda analiz eder.

* Diinyada ve Tiirkiye’de psikoloji alanindaki gelismeler, arastirmalar, sorunlar ve uygulamalar ile
ilgili bilgi birikimine sahiptir.

* Psikolojinin alt alanlarindaki ve/veya farkli bilimsel disiplinlerdeki bilgileri kullanma konusunda
acik fikirlidir.

* Bilimsel bilgileri sunma, paylasma ve tartisma konusunda etkili yontemler kullanir.

* Bagimsiz olarak arastirma planlayabilir, yiiriitebilir, arastirma bulgularini anlayabilir ve
yorumlayabilir.

* Problemin uygunluguna gore niteliksel, niceliksel ve deneysel yontemleri segip uygulayabilir.
 Psikolojik dlgme ve degerlendirme araglarina iligkin temel bilgi ve uygulama becerilerine
sahiptir.

* Temel diizeyde gozlem ve goriisme teknikleri bilgi ve becerisine sahiptir.

* Psikoloji alaninda edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri; egitim-6gretim, arastirma ve
topluma hizmet alanlarinda analiz yapma ve uygulama amaciyla kullanir.

6
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* Psikoloji alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri, mesleki etik
degerlere baglh kalarak kullanir; psikologluk mesleginin ilkelerine ve etik sorumluluk bilincine
sahiptir.

* Yas, cinsiyet, 1rk, din, ulusal kimlik, cinsel egilim, engellilik ve sosyo-ekonomik statii gibi
ozellik ve farkliliklara karsi Onyargili olmamasi gerektigini bilir; evrensel degerlere ve insan
haklarina saygilidir.

B. 3. Programin tasarimi ve onayl

Nuh Naci Yazgan Universitesi, Kayseri Yiiksekdgrenim ve Yardim Vakfi tarafindan 23/06/2009
tarih ve 5913 sayili Kurulus Kanunu, 07/07/2009 tarih ve 27281 sayist ile Resmi Gazete’de
bildirilerek kurulmus olup 2015 - 2016 Egitim - Ogretim Donemi ile Psikoloji Boliimii’ne dgrenci
alimina baslamistir (https://www.nny.edu.tr/files/files/Icerik/Yonetmelikler/anayont.pdf).

B. 4. Programin i¢ ve dis paydaslari, programin egitim amaclariin giincellenme yontemi

Programin i¢ paydaslar1 olan dgrencilere her akademik yil sonunda ders degerlendirme anketleri
gonderilmekte ve Ogrencilerin goriislerine bagvurulmaktadir. Anket sonuclari, birimin 6gretim
kadrosu ile paylasilmakta ve egitim amaclart gerekli goriildiigli takdirde gilincellenmektedir.
(KANIT 6)

Programin dis paydaslar1 olan diger iiniversitelerdeki Psikoloji Bolimii egitim amaglart stirekli
izlenmektedir. D1g paydaslardan alinan goriislere dayanarak gerekli goriildiigli takdirde egitim
amaglar giincellenmektedir.

B. 5. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Psikoloji boliimii ders programinda egitim amaglarini ve program g¢iktilarint destekleyen bir
ders plan1 (miifredat) sunulmaktadir. Ders plam1 kapsaminda 6grencilere 1. siifta Psikolojiye
Giris 1 ve II (PSI 101-102), Fizyoloji ve Fizyolojik Psikoloji (PSI 121-122), Arastirma
Yontemleri 1 (PSI 111) ve Istatistik 1 (PSI 112) gibi temel dersler verilmekte ve psikoloji
alaninda tamamlayici dersler sunulmaktadir. Ikinci smiftan itibaren 6grencilerin psikolojinin
alt alanlarinda bilgi sahibi olmalarin1 saglayacak Gelisim Psikolojisi I ve II (PSI 251-252),
Sosyal Psikoloji (PSI 241-242), Ogrenme (231) ve Kisilik Kuramlar1 (262), Bilis (PSI 331),
Psikopatoloji (PSI 361) Saglik Psikolojisi (PSI 362), Olgme ve Degerlendirme (PSI 312) gibi
dersler sunulmaktadir. Bunun yani sira 6grenciler Arastirma ve Etik konularinda donanim
kazanmalarin1 saglayacak dersler almaya devam etmektedirler. Ayrica psikolojinin alt
alanlarinda teorik ve uygulamali se¢meli dersler sunulmaktadir. KANIT 1°de derslerin
yartyillara gore dagilimi Ders Plan1 Tablosunda verilmistir. Ders plan1 6grencilerin yaratici,
elestirel ve dinamik bir sekilde diisiiniir, soru sorar, yorum yapar sekilde yetismesini saglayacak
sekilde sekillendirilmistir. Ders plan1 6grencilere bilimsel bakis agis1 kazandirir ve gerekli
bilimsel yontem ve araglar konusunda bilgilendirir. Ayrica diinyada ve Tiirkiye’de psikoloji
alaninda en giincel gelismeleri, arastirmalari, sorunlar1 ve uygulamalar1 6grenmelerine olanak
saglar. Ogrenciler derslerde arastirma sonuglarini paylasma ve tartisma konusunda da deneyim
kazanmaktadir. Ayrica boliimde yer alan Psikoloji laboratuvarlar1 (6., Merak ve Ogrenme
Laboratuvari, Beyin ve Davranis Laboratuvari) kapsaminda arastirma projelerinde yer
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alabilmekte ve kendi arastirmalarini ylriitebilmektedirler. Bu arastirmalar kapsaminda
ogrenciler derslerde edindikleri kuramsal ve uygulamali bilgileri egitim-6gretim, arastirma ve
topluma hizmet alanlarinda analiz yapma ve uygulama amaciyla kullanma firsati
edinmektedirler. Tiim bu siireclerde 6grenciler mesleki etik degerlere baglh kalirlar; psikologluk
mesleginin ilkelerine ve etik sorumluluk bilincine sahiptirler. Derslerde edindikleri etik bilgiler
ve bilimsel bakis agisiyla yas, cinsiyet, 1k, din, ulusal kimlik, cinsel egilim, engellilik ve sosyo-
ekonomik statli gibi 6zellik ve farkliliklara kars1 6nyargili olmamasi gerektigini bilir; evrensel
degerlere ve insan haklarina saygilidirlar.

B. 6. Program ¢iktilarina ulasma

Program c¢iktilarina ulasma kapsaminda bir akademik yil siiresince egitim planinda yer alan
dersler ile ilgili degerlendirmeler Egitim Ogretim Sinav Yonetmeligine uygun olarak
yapilmaktadir. Ders plani onaylari, ders muafiyetleri, zorunlu ve se¢meli dersler, yoklamalar,
smavlar gibi tiim degerlendirmeler ve duyurular Nuh Naci Yazgan Universitesi Bilgi Yonetim
Sistemi (OIBS) takip edilmektedir.

B. 7. Program ders dagilim dengesi

Psikoloji alt alanlarinda yer alan ders sayisi: 69

Uygulamali ve teorik derslerin dagilimi: 7 uygulamali / 71 teorik
Psikoloji dersleri disinda Ingilizce ve diger segmeli derslerin sayis1: 13

Tiim derslerin yillara gore dagilimi KANIT 3’te yer almaktadir.

B. 8. Olcme ve degerlendirme

Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarmin degerlendirme dlgiitleri Nuh Naci
Yazgan Universitesi, Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine gore
yapilmaktadir. Orgiin egitimde 6l¢gme ve degerlendirmeler kisa cevap ve coktan seg¢meli
sorulardan olusan sinavlar, acik uglu sorulardan olusan sinavlar, 6devler ve projeler ile
yapilmaktadir. 2019 Giiz yarniyilinda pandemi siireci ile Uzaktan Egitim yapilmast ¢ikmasi
sonucu Olcme ve degerlendirme faaliyetleri Moodle (Learning Management System) ve
Microsoft Teams yazilimlari izerinden yapilmustir.

B. 9. Ogrenci merkezli 6grenme, 6gretme ve degerlendirme

Online ya da orgiin egitimde, 6grenme ve 0gretme siirecinin en énemli asamasi 6grenci merkezli
ve etkilesimli bir ders programi hazirlamaktir. Ogrenme ile ilgili temel pedagojik yaklasimlar ayni
olsa da online derslerin program tasarimi yaparken etkilesimi artirmayr 6n planda tutmak ve
ogrencilerin deneyimlerini gz oniinde bulundurmak son derece dnemlidir. Ayrica dersin 6grenme
ciktilarin ve degerlendirme siireglerinin de uyumlu olmas1 gerekir. Nuh Naci Yazgan
Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi uzaktan 6gretim yoluyla verilen
derslerin 6grenci merkezli 6grenme, Ogretme ve degerlendirmesine iliskin usul ve esaslar,
Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nun Uzaktan Egitim Kalite Giivencesi Olgiitleri ve Degerlendirme
Rehberi 2020 dogrultusunda belirlenmistir.
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Ogrenme, dgretme

1. Uzaktan egitim yoluyla verilen dersler Microsoft Teams iizerinden senkron olarak
yapilmaktadir ve ayn1 zamanda kaydedilmektedirler. Bu sekilde tim 6grenciler senkron
derslere erisebildikleri gibi asenkron olarak da dersleri takip edebilmekte ve yeniden
izleyebilmektedir.

2. Ders dosyalar1, sunumlar ve ddevler teams programi araciligiyla 6grencilerle derslerden
once, ders esnasinda ya da derslerin sonrasinda paylasilabilmektedir.

3. Microsoft Teams programinin iginde yerlesik olarak bulunan Kahoot!, Forms vb.
Programlar1 kullanarak etkilesimli quizler hazirlamak ve sonuglar1 grafik ya da yiizde
olarak 6grencilerle paylasmak miimkiindiir.

4. Derslerde sunum ya da dosya gibi yazili materyallerin yani sira isitsel ve gorsel materyaller
kullanmak da énemlidir. Ogretim iiyeleri kendi hazirladiklar ya da internetten bulduklari
kisa video, grafikleri, animasyon, harita gibi materyalleri 6grencilerle paylasirlar.

5. Materyaller 0&grencilerin  ilgi alanlarmma gore tasarlanir ve giindelik hayatta
karsilasabilecekleri durumlardan ornekler igerir.

Materyallerin kullanim siklig1, siiresi veya hangi alistirmalara agirlik verildigi dersin ve
ogrencilerin ihtiyaglarina gore dersi veren 6gretim iiyesi tarafindan belirlenir.

Degerlendirme
1. Ogretim gorevlisi/iiyesi 6grencilere Moddle Uzerinden 6devler, sinavlar veya projeler
verir. Sinavlar Microsoft Teams uzerinden gozetmenli olarak yuruttlir.

2. Odevler, sinavlar veya projelerden sonra Moodle tizerinden geri bildirim verilir.

Ogrenciler boliim derslerinden genel olarak sinavlardan almis olduklari puanlar % 40 ara sinav,
% 60 yar1y1l sonu notuna etki edecek sekilde degerlendirilirler. Ders 6gretim elemanlarinin tercihi
ile % 40 etkisi olan ara sinav degerlendirmesi ddev ya da proje sekilde de degerlendirilebilir.
Degerlendirmelere yonelik degisiklikler Bologna Bilgi Paketi ders igerikleri tizerinden 6grenciler
ile paylasilir.

B.10. Ogrenci geribildirimleri, 63renci memnuniyeti

Ogrencilerinin dgrenim gordiikleri program, ders ve dgretim elemani, kurum hakkinda
genel memnuniyet durumlart Portal iizerinden yapilan memnuniyet anketleri ile
belirlenmektedir.
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B. 11. Ogrenci Bilgileri

Tablo 1: Taban ve tavan puanlari:

TABLO 2020 i 2020 2020 i 2020 2020 2020 | 2019 i 2019 | 2019 i 2019 2019 2019
BOLUM/| Tercih  Toplam i Konte i Yerlesen Taban Puan|Tavan Puan| Tercih i Toplam i Konten i Yerlesen Taban Puan|Tavan Puan
PROGRAM ADI| Eden : Kayit : njan Eden Kayit jan
Psikoloji (Ucretli)] 200 39 40 40 | 28515474} 33395428} 167 43 43 43 | 26536631} 313.71387
Psikoloji (%25] - 0 0 - - -1 135 8 8 8 | 31779322} 330.34177
Indirimli) H
Psikoloji (%50| 222 14 15 15 343.93921} 373.65032i 171 7 7 7 345.71727: 358.67928
Indirimli)
Psikoloji (Burslu)| 213 10 10 10 374.32378} 402253341 202 7 7 7 376.37635: 398.73009
Tablo 2: Ogrenci kontenjanlari ve doluluk oranlari:
TABLO 2020 2020 2020 2020 2019 2019 2019 2019
BOLUM/PROGRAM ADI| Tercih Toplam
Eden Kayit Kontenjan: Yerlesen = Tercih Eden Toplam Kayit Kontenjan: Yerlesen
Psikoloji (Ucretli)| 200 39 40 s i 167 43 43 43
Psikoloji (%25 indiriml)] - 0 0 - b 135 8 8 O
Psikoloji (%50 Indirimli)| 222 14 15 15 171 7 7 7
Psikoloji (Burslu)| 213 10 10 10 202 7 7 7
Tablo 3. Ogrenci sayillarinin simiflara dagilimlar::
Boliim/Program Toplam 1. Simf 2. Simif 3. Simif 4. Simf
Psikoloji 313 60 95 86 72
Tablo 4. Bursluluk oranlari:
Bolim/Pr %75 %50 %25
ogram Toplam Burslu  Indirimli Indirimli Indirimli Burssuz
Psikoloji 313 26 3 36 33 215
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Tablo 5. Yatay, dikey gecis yapan dgrenciler ile ¢ift anadal yapan 6grenci:

2020 Yihi Yatay 2020 Yili Dikey | Cift Anadal Yapan Baska Baska Bolumge Cift .
. - el s . Anadal Yapan Ogrenci
Program Gecis Yapan Gecis Yapan Boliimiin Ogrenci Sayisi
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi (31 Aralik itibariyle) Say1si
g (31 Aralik Itibariyle)
PSY 9 0 39 3
Tablo 6. Onur, yiiksek onur belgesi alan 6grenci:
Onur ve Yiiksek Onur 2019-2020 Giiz 2019-2020 Bahar
Alan Ogrenci Sayilari
Program Yiiksek Yiiksek
Onur Onur B Toplam | Onur Onur B Toplam
. . 21 69 90 48 164 212
Psikoloji

B. 12. Staj yapilan kurum ve kuruluslar:

Ogrencilerimiz Alan Yaz Calismasi dersi kapsaminda; Sehir hastaneleri, Toplum Ruh Saghig
Merkezleri, Saglik Bakanligi, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 6zel egitim
merkezleri, kresler gibi kamu ve 6zel kurumlarda staj yapabilmektedir.

B. 13. Akademik damsmanlik:

Tablo 7. Smiflara gore akademik danismanliklar

Ogretim Elemani Sif

Dr. Ogr. Uyesi Burcu UNLUTABAK 1

Dr. Ogr. Uyesi Saban KARAYAGIZ 2

Ars. Gor. Ozge BEKTAS 3

Dog. Dr. Engin ARIK 4

Ars. Gor. Biisra SARIGUL Beklemeliler/Cift Anadal/Yatay Gegis
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B. 14. Ogretim Elemanlar (Nitelik/Nicelik)

Boliim akademik kadromuzda 2020-2021 Egitim - Ogretim Yili Bahar Yariyili itibari ile 1
Dogent, 7 Dr. Ogr. Uyesi, 2 Ars. GoOr. bulunmaktadir. Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlari,
aldiklar1 son derece ve mezun olduklar1 kurumlar1 Tablo 8’de belirtilmistir.

Tablo 8. Ogretim elemanlar1 nitelik/nicelik

Ogretim Uzmanhk Alam Aldig1 Son Derece | Mezun Oldugu Kurum ve
elemanlar Yili

Dog. Dr. Engin Psiko-DilBilim, Doktora Purdue University, 2009
ARIK Biligsel Bilimler

Dr. Ogr. Uyesi Sinirbilim, Deneysel | Doktora Ankara Universitesi, 2018
Esra KISACIK Psikoloji

(Boliim Bagkan

Yardimcisi)

Dr. Ogr. Uyesi Gelisim Psikolojisi | Doktora Lehigh University, 2018
Burcu

UNLUTABAK

Dr. Ogr. Uyesi Uygulamali1 Psikoloji | Doktora Erciyes Universitesi, 2013
Saban

KARAYAGIZ

Dr. Ogr. Uyesi Gelisim Psikolojisi | Doktora Maltepe Universitesi, 2018
Atanur AKAR

Dr. Ogr. Uyesi Beril | Uygulamali Dilbilim | Doktora Purdue University, 2016
TEZELLER ARIK

Dr. Ogr. Uyesi Klinik Psikoloji Doktora Orta Dogu Teknik

Elgin Sakmar Universitesi, 2015
BALKAN

Dr. Ogr. Uyesi Sosyal Psikoloji Doktora Orta Dogu Teknik

Bulent Universitesi, 2020
AYKUTOGLU

Ars. Gor. Ozge Sinirbilim, Deneysel | YUlksek Lisans Ondokuz May1s
BEKTAS Psikoloji Universitesi, 2020

Ars. Gor. Bilisra
SARIGUL

Biligsel Bilimler

Yiksek Lisans

Ankara Universitesi, 2020

Boliimiimiizde 6gretim elemani basina 12 kredi/3 ders yiikii bulunmaktadir. Temel derslerde
ortalama 85 6grenci bulunmaktadir. Se¢meli derslerde 6grenci sayis1 degisiklik gostermektedir.
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(::)gretim elemanlar1 yayimladiklar1 makalelere, yurti¢i ve yurt dis1 kongrelere Nuh Naci Yazgan
Universitesi Bilimsel Faaliyetlerin Tesvik Edilmesi Esaslarina gore tesvik alabilmektedirler
(KANIT 7 https://www.nny.edu.tr/?p=content&id=96).

B. 15. Tesis ve Altyapilar

Tablo 9. Birimdeki altyap1 ve malzemeler

Alt Yapi Say1
Ogretim Eleman1 Odas1 8
Derslik 6
Projeksiyon 6
Boliim Bilgisayari 12
Bilgisayar Labi 1
Diger Lab 2

B. 16. Psikolojik Damismanlik ve Kariyer Hizmetleri

Universitemiz genelinde Psikolojik Danismanlik Hizmetleri, Saglik, Spor ve Kiiltiir Daire
Bagkanlig1 tarafindan sunulan RAM birimindeki Uzman Psikolojik Danisman Ibrahim KILINC
tarafindan saglanmaktadir. Kariyer hizmetleri hususunda ise, miifredat programinda yer alan
Psikolojide Mesleki Uygulamalar dersi kapsaminda 6grencilerimize kariyer planlarinda destek
olunmaktadir.

B. 17. Mezun izleme

Birimimiz 2015’ten bu yana her yil yaklasik 65 -70 Ogrenci arasinda mezun vermektedir.
Mezunlarin ¢alisma durumu, program ¢iktilarin1 degerlendirme durumu ile ilgili bilgiler 2020 yili
itibaren Mezun Veritabani olusturularak alinmaya baslanmaistir.

B. 18. Mezuniyet yeterliligine karar verme yontemlerinin giivenilirligi (mezuniyet
kosullari)

Bir 6grencinin d6grenimini bagari ile bitirebilmesi i¢in genel not ortalamasinin en az 2.00/4.00
olmas1 ve egitim-6gretim planindaki en az 240 AKTS’yi tamamlamas: ve egitim-6gretim
planinda belirtilen tiim zorunlu dersleri ve her donem en az bir segmeli dersi alarak, basarmasi
zorunludur.

Ogrencilerin ders, simf ve okul bitirme kosullari, almalari gereken krediler, devam ve
devamsizlik siiresi, tamamlamalar1 gereken teorik ders ve uygulama siiresi vb. gibi kosullar
"Nuh Naci Yazgan Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi" ile giivence
altina alinmistir. Ilgili yonetmelik Fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmustir

Mezuniyet asamasina gelen Ogrencilerin durumlar1 ve transkriptleri Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi’ndan Dekanliga {ist yazi ile gonderilmektedir. Boliim Baskanligi araciligi ile mezun
durumdaki 6grencilerin belgeleri Mezuniyet Tetkik Komisyonuna iletilerek, mezuniyetlerinin
uygunlugunun incelenmesi istenmektedir. Inceleme sonucunda &grencinin mezun olup
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olamayacaginin karar1 ile Fakiilte Dekanligina bildirilmektedir. Dekanlik tarafindan
mezuniyetleri onaylanan grencilerin bilgileri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'na gonderilerek,
ogrencilerin ilisik kesme islemleri Boliim Baskanligi’na bildirilmektedir. Boliim baskanligi
tarafindan ilisigi kesilen Ogrenciler e-devlet sistemi (zerinden elektronik imza ile gecici
mezuniyet belgesi alabilmektedir

B. 23. Birimde D1s Paydaslara yonelik egitim, seminer, ortak proje calismalar:

Say1 Kurum Faaliyet TUru Kanit

C. ARASTIRMA - GELISTIRME

C. 1. Birimin Arastirma-Gelistirme Faaliyetleri Kapsaminda Yaptig1 Calismalar

Tablo 10. Birimdeki Bilimsel Etkinlikler
Bilimsel Etkinlik Say1
Yayimlanan Makaleler

Yayimlanan Kitap

Yayimlanan Kitap Boliimii

Yayimlanan Derlenmis Kitap

Yayimlanan Ceviri Kitap

Yayimlanan So6zIii Bildiri

Yayimlanan Poster Bildiri

Patent, Lisans

Atiflar

Universite I¢i Proje

Universite Dig1, Ulusal ve Uluslararasi Projeler

Universite Dis1 Arastirma Projesi Bagvurular

Yiiriitilmekte Olan Tez Caligmalari

Editorluk

Dergi Hakemligi (Dergi Bagina)

Lisansiistii Tez Danigmanlii

Lisansiistii Jiiri Uyeligi

Davetli Konusmaci

Ogretim elemanlarmin dgrenci merkezli gretim konusunda edindigi sertifika ve belgeleri
Diger (Bilimsel Kongre Uyeligi)

-
»

O |O(NO|O|IN|O

N
N

OOWIO|O|N(O|O|O0|O|O

D. TOPLUMSAL KATKI

D. 1. Birimde Toplumsal Hizmet Faaliyetleri (Toplumsal Katki) Kapsaminda Yapilan
Calhismalar (egitim, saghk, cevre, engelliler, cinsiyet ayrimi, cocuklar, dezavantajh gruplara
yonelik)

Say1r | Faaliyet TUru Kanit

14



Nuh Naci Yazgan Universitesi, Fen Edebiyat Fakdiltesi, Psikoloji Bolimi, 2020 OZDEGERLENDIRME RAPORU

1 BAP PROJESI (Dr. Burcu Unliitabak tarafindan
yuritilen Koronavirus Nasil Bulasir?” Tiirkiye’de | 2020-SO-BP/1)
Cocuklarin COVID-19 Salgim ile Tlgili Sorduklar
Sorularin ve Ebeveynlerin Yaptiklari
Aciklamalarin incelenmesi isim proje)

KANIT 8 (Proje Numarast:

D. 2. Birimde Kurumsal Kiiltiir ve Aidiyet konusunda yapilan calismalar

Say1r | Faaliyet TUru

Kanit

1 Oryantasyon Etkinligi

KANIT 9 (https://psy.nny.edu.tr/?p=news&id=966 )

D. 3. Birimde Cevreye Duyarhlik konusunda yapilan ¢alismalar (Ders Planina ders ekleme,
cevre konusunda yapilan etkinlik, Binalara enerji kimlik belgesi alinmasi gibi ¢alismalar).

Say1 | Faaliyet Turd

Kanit

1 “Gelecege Nefes” seferberligi KANIT 10

kapsaminda fidan dikme etkinligi | (https://www.nny.edu.tr/?p=news&id=511)

D. 4. Birimde Etik Degerlere Baghlik konusunda yapilan ¢alismalar (Ders Planina ders
eklenmesi, etik konusunda yapilan etkinlikler).

Sayr | Faaliyet Turu

Kanit

1 PSI 201 Psikolojinin

Etik

KANIT 11

Arastirma ve Uygulamasinda | (https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?l

ang=tr&curOp=showPac&curUnit=5&curSunit=

5588#)

D. 5. Birimin Yonetim ve Idari Yapiya Katkis

Ogretim Elemam Gorevler

Say1

Dog. Dr. Engin ARIK Psikoloji Calismalart Uygulama ve Arastirma Merk. Mudurd

Universite Kalite Komisyonu Uyesi

Universite BAP Komisyonu Uyesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Y6netim Kurulu Uyesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Yonetim Kurulu Uyesi
Bolum Kalite Komisyonu Uyesi

Boliim Muafiyet Komisyonu Baskani

Boliim Mezuniyet Tetkik Komisyonu Baskani

Boliim Yatay ve Dikey Gegis Komisyonu Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Esra Boliim Bagkan Yrd.
KISACIK Psikoloji Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merk. Mud. Yrd.

Universite Kalite Komisyonu (Egitim Alt Komisyonu)
Bolim Kalite Komisyonu Uyesi
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Bolum Mezuniyet Tetkik Komisyonu Uyesi
Béliim Yatay ve Dikey Gegis Komisyonu Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Burcu Universite Kalite Komisyonu (Arastirma Gelistirme Alt 5}
UNLUTABAK Komisyonu)

Universite Tanittm Komisyonu

Birim Erasmus Koordinatoru

BAP Birimi Sosyal Bilimler Proje Degerlendirme Komisyonu
B6lim Akreditasyon Komisyon Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Saban | Fakiilte kurul iiyeligi 5
KARAYAGIZ Senato iiyeligi

Muafiyet komisyonu tiyeligi
Mezuniyet komisyonu iiyeligi
Yatay gecis komisyon liyeligi

Dr. Ogr. Uyesi Atanur | -

AKAR
Dr. Ogr. Beril Ingilizce Tanitim Katalogu Komisyon Bagkan1 3
TEZELLER ARIK Yabanci Dil Ders Programi Komisyon Uyeligi

Universite Erasmus Programi Siav Yiiriitme Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Biilent | -

AYKUTOGLU
Ars. Gor. Ozge Tamtim Komisyon Uyeligi 5
BEKTAS Boliim Akreditasyon Komisyon Uyeligi

Uluslararasilasma Komisyon Uyeligi

Mezunlar Ofisi Komisyon Uyeligi

Engelli Birimi Komisyon Uyeligi
Ars. Gor. Biisra Cift Anadal/Yandal Koordinator 4
SARIGUL Ingilizce Tamitim Katalogu Komisyon Uyeligi

Tanitim Komisyon Uyeligi
Boliim Akreditasyon Komisyon Uyeligi

D. 6. Birimler Yurutulen Etkinliklerin Toplu Listesi
Birimler isterlerse, etkinlikleri toplu olarak, tarih, etkinlik adi, varsa katilimci sayis1 bilgileri
kapsaminda, Tablo halinde ve resimli diizenlenebilir ve son kisma ekleyebilir.

Etkinlik Adx Tarih Kanit

Narsisizm 25.12.2020 | KANIT 12:
https://www.instagram.com/p/Cl Vjp0jOke/

Mobbing 28.10.2020 | KANIT 13:
https://www.instagram.com/p/CGptHIVDMxd/

Mindfulness 19.05.2020 | KANIT 14:
https://www.instagram.com/p/CAN9BUOD7BN/

Pozitif Psikoloji Ekseninde 04.04.2020 | KANIT 15:
Yasamsal Gigliikler https://www.instagram.com/p/B-hwiSVjpmz/

Boliim Tanisma Toplanti 18.08.2020 | KANIT 16: Toplant1 Tutanag: EKi
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